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PORTARIATJRR/PR N. 1149, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021. (*)

Dispbe sobre a remuneracdo de
mediadores judiciais e conciliadores.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Justica - CNJ, mediante a Resolucédo n. 125,
de 29 de novembro de 2010, instituiu a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado
dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que os artigos 7°, IV, e 8° da Resolugdo CNJ n. 125/2010, o art. 165 da
Lei n. 13.105/2015, de 16 de margo de 2015 - Codigo de Processo Civil, e o art. 24 da Lei n.
13.140/2015, de 26 de junho de 2015 - Lei da Mediacéo, determinam a instalacdo de Centros
Judiciarios de Solucédo de Conflitos e Cidadania - CEJUSCs;

CONSIDERANDO que o Cdadigo de Processo Civil dispde que a conciliacdo, a mediagdo e
outros métodos de solucdo consensual de conflitos deverdo ser estimulados por juizes,
advogados, defensores publicos e membros do Ministério Publico, inclusive no curso do
processo judicial, assim como, em seus artigos 165 a 175, sobre a atuacdo de mediadores
judiciais e conciliadores;

CONSIDERANDO o art. 169 do Codigo de Processo Civil, que prevé, ressalvada a hipdtese
do art. 167, 86° do mesmo instituto, que o mediador judicial e o conciliador receberéo pelo
seu trabalho remuneracdo prevista em tabela fixada pelo tribunal, conforme parametros
estabelecidos pelo CNJ;

CONSIDERANDO as Metas Nacionais do Poder Judiciario estabelecidas pelo CNJ, e o
empenho da gestao administrativa deste Tribunal de Justica, em alcancar satisfatoriamente o
Indice de Produtividade Comparada - IPC-Jus;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n. 271/2018, de 11 de dezembro de 2018, por meio da
qual foram fixados “parametros de remuneragdo a ser paga aos mediadores judiciais e
conciliadores”;

CONSIDERANDO a relevancia e a necessidade de prestacdo continuada dos trabalhos
desenvolvidos pelos mediadores judiciais e conciliadores, imprescindiveis a disseminacéo da
cultura da pacificacéo social,

CONSIDERANDO o item 35 do Pedido de Providéncias n. 0007604-12.2018.2.00.000,
extraido do Relatério de Inspecdo da Corregedoria Nacional de Justica n. 0000147-
26.2018.2.00.0000, que entre outras providéncias, determina o0 monitoramento do
cumprimento do art. 334 do CPC por todas as unidades judiciarias e, na forma prevista na
legislacdo de regéncia, por profissional regularmente capacitado, cadastrado e avaliado pelo
TIRR; e
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CONSIDERANDO o disposto no art. 13 da Lei de Mediacdo, que estabelece competir as
partes a remuneracdo de mediadores judiciais, assegurada a gratuidade para os necessitados, e

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada, ad referendum do Tribunal Pleno, a Remuneracdo dos Mediadores
Judiciais e Conciliadores - RMC, com valores fixos por sessdo, e de carater puramente
remuneratorio, destinada aos mediadores judiciais e conciliadores devidamente cadastrados
no Ndcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos — NUPEMEC, com
atuacdo nos Centros Judiciarios de Solucdo de Conflitos e Cidadania — CEJUSCs instalados
no ambito do Tribunal de Justica do Estado de Roraima — TJRR e em outras unidades
judiciérias, desde que autorizados pelo Juiz Coordenador do NUPEMEC.

81° Esta remuneracdo serd custeada pelas partes, a excecdo em que houver concessdo da
gratuidade da justica, quando entdo, serd custeada pelo Tribunal de Justica do Estado de
Roraima.

82° Os mediadores judiciais e conciliadores deverdo indicar expectativa de remuneragéo, por
patamares, quando de sua inscricdo no Cadastro Estadual de Mediadores Judiciais e
Conciliadores, que dependera de aprovacdo pelo NUPEMEC.

| — os patamares remuneratdrios relativos as faixas de autoatribuicdo serdo denominados da
seguinte forma:

a) voluntario;

b) bésico (nivel de remuneracéo 1);

c) intermediario (nivel de remuneracao 2);
d) avancado (nivel de remuneracéo 3); e
e) extraordinario (nivel de remuneracao 4).

Il - os critérios para a classificacdo dos patamares tratados no inciso |, serdo definidos por
tempo de sessdo, percentual de desempenho, avaliacdo do usuario, além de, para os patamares
avancado e extraordinario, por comprovacao de qualificagdo em praticas autocompositivas,
conforme disposto no inciso seguinte;

I11 - serdo atribuidos aos mediadores judiciais e conciliadores os patamares tratados no inciso
| deste artigo mediante comprovacdo minima dos seguintes requisitos:

a) bésico - certificado de Mediador Judicial ou Conciliador que comprove a atuacdo de 80
horas;

b) intermediario - atuacdo de 160 horas; desempenho de 50% de acordos sob o total de
sessOes/audiéncias realizadas durante o patamar basico; e, indice Bom em todas as variaveis
da Pesquisa de Satisfacdo do Usuario - PSU em 70% das avaliacOes realizadas;

c) avangado - atuacdo de 320 horas; desempenho de 55% de acordos sob o total de
sessOes/audiéncias realizadas durante o patamar intermediario; obter o indice Bom em todas
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as variaveis da Pesquisa de Satisfacdo do Usuério - PSU em 70% das avaliacBes das
sessOes/audiéncias; e 20 horas de capacitacdo em préaticas autocompositivas; e

d) extraordinario - Comprovacao da atuacdo de 640 horas; desempenho de 60% de acordos
sob o total de sessbes/audiéncias realizadas durante o patamar avancgado; obter o indice Bom
em todas as varidveis da Pesquisa de Satisfacdo do Usuério - PSU em 70% das avaliagGes das
sessOes/audiéncias; e 100 horas de capacitacdo em praticas autocompositivas.

IV — para fins de calculo do percentual de acordos seréd considerado o periodo dos 12 (doze)
meses anteriores ao més do pedido de alteracdo do patamar, excluidos recesso forense e
afastamentos legais;

V - alteracdo de faixas remuneratérias deverd ser realizada mediante requerimento
apresentado ao NUPEMEC, e devidamente instruido com a comprovagdo dos requisitos
dispostos no inciso Il deste artigo, sendo a elevacdo per saltum de faixas aprovadas pelo
coordenador do nucleo; e

VI — o0 mediador judicial ou conciliador que atuar no patamar voluntario tratado na alinea “a”,
inciso | deste artigo, poderd, a qualquer momento, mediante requerimento apresentado ao
NUPEMEC, e devidamente instruido com os documentos dispostos no inciso Il1, deste artigo,
solicitar a elevacdo per saltum de faixas que poderéa ser aprovada pelo coordenador do ndcleo,
mediante analise de projecdo de enquadramento do patamar, passando a ser remunerado a
contar da publicacdo da portaria de aprovagéo.

Art. 2° Os valores da RMC a serem pagos pelos servicos de mediacdo judicial e conciliacdo
sdo os fixados no ANEXO | desta Portaria, com seus valores readequados a realidade deste
Tribunal, conforme sugerido pelo § 3° do artigo 2° e artigo 7° da Resolucdo CNJ n. 271/2018.

Paragrafo Gnico. Nao havera elevacdo do valor definido no caput em funcdo de aspectos
extraordinarios da causa, 0 nimero de litigantes, ou complexidade da causa.

Art. 3° O valor da RMC terd como variante o patamar do mediador judicial ou conciliador, o
valor da causa, o tipo de sessdo, se mediacdo ou conciliacdo, bem como seu resultado, se
frutifera ou infrutifera.

81° Considera-se frutifera a sessdo de mediacéo ou audiéncia de conciliagdo nas quais houver
acordo total ou parcial entre as partes.

82° Considera-se infrutifera a sessdo de media¢do ou audiéncia de conciliagdo nas quais néo
houver acordo entre as partes.

Art. 4° Nos casos em que houver necessidade de redesignacdo, somente sera passivel de RMC
a sessdo ou audiéncia que findar o processo de mediagdo ou conciliagéo.

Art. 5° O ndo comparecimento injustificado de qualquer das partes & sessdao de mediagdo ou
audiéncia de conciliacdo serd sancionado com multa de até dois por cento da vantagem
econdmica pretendida ou do valor da causa, revertida em promocdo de politicas
autocompositivas.

81° Considera-se negativa a sessdo de mediacdo ou audiéncia de conciliagdo quando ndo
houver comparecimento de, pelo menos, uma das partes.

82° N&o sera passivel de RMC a sessdo considerada negativa.
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Art. 6° No caso em que figure como parte pessoa juridica, esta serd considerada parte presente
apenas se devidamente representada pelo preposto, portando Carta de Preposicgéo,
acompanhado, ou ndo, de Advogado, nas sessdes de mediacdo e audiéncias de conciliacdo
realizadas nos CEJUSCs, ou apenas pelo Advogado, desde que a procuracdo apresentada
estabeleca poderes especificos para transigir.

Art. 7° Cada sessdo de mediacédo e audiéncia de conciliagdo tera apenas um mediador judicial
ou conciliador remunerado.

Art. 8° O mediador judicial e/ou conciliador também devera atuar, em carater voluntario, em
pelo menos 10% (dez por cento) das sessdes no ambito do TJRR, cabendo ao CEJUSC ou
NUPEMEC a indicacdo dos casos que serdo atendidos nesta modalidade, respeitada a
correspondéncia entre a complexidade do caso e a categoria do mediador judicial e do
conciliador.

Art. 9° O servidor do Tribunal de Justica, qualquer que seja a natureza do seu vinculo,
somente podera atuar como mediador judicial e/ou conciliador na categoria voluntario.

81° O presente artigo néo se aplica aos servidores inativos desta Corte, os quais poderdo fazer
jus a RMC.

82° A atuacdo como mediador judicial e/ou conciliador em qualquer dos patamares previstos
no inciso I do §2° do art. 1° desta Portaria ndo importa em vinculo empregaticio com o Poder
Judiciério estadual.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo por conta dos recursos
orcamentarios consignados ao Poder Judiciario do Estado de Roraima.

Paragrafo Unico. Em caso de indisponibilidade orcamentaria para o custeio do servico, o
Tribunal de Justica de Roraima podera sobrestar 0 pagamento até que haja possibilidade de
regularizagéo, devendo rever os valores constantes no Anexo | desta Portaria, no caso de
limitacGes financeiras permanentes.

Art. 11. Nos casos em que ndo forem concedidos os beneficios da gratuidade da justica, a
RMC sera rateada pelas partes, preferencialmente em fragbes iguais, conforme valores
estabelecidos no artigo 2° desta Portaria, valor este que devera ser recolhido via deposito
judicial, transferéncia bancaria apds a sessdo ou audiéncia.

81° As partes terdo o prazo de 5 (cinco) dias uteis para juntar a comprovacao de pagamento da
RMC.

82° Caso ndo seja realizada a comprovacao do pagamento, a parte devedora terd seu home
encaminhado para protesto por meio dos Cartérios Extrajudiciais.

83° Quando concedido o beneficio de gratuidade da justica para uma das partes, o Tribunal de
Justica do Estado de Roraima arcara com o valor da parte beneficiada, devendo a outra
proceder de acordo com o caput deste artigo.

Art. 12. Nos casos de processos em que sejam partes pessoas beneficiarias da gratuidade da
justica, deverdo ser designados para a sessdo de mediacdo ou audiéncia de conciliacdo,
prioritariamente, mediadores judiciais e conciliadores que atuem de forma voluntaria,
servidores efetivos ou comissionados do Quadro do Poder Judiciario com essa atribuicdo ou
na hipotese tratada no artigo 8° desta Portaria.
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Paragrafo Unico. Na hipotese de nimero insuficiente de profissionais indicados no caput deste
artigo, o Poder Judiciario do Estado de Roraima custeard a remuneracdo dos mediadores
judiciais e conciliadores, quanto as audiéncias realizadas nos Centros Judiciarios de Solucéao
de Conflitos e Cidadania - CEJUSCs e em outras unidades judiciarias, desde que autorizado
pelo Juiz Coordenador do NUPEMEC.

Art. 13. Os valores constantes no ANEXO | desta Portaria poderdo ser alterados em qualquer
tempo, mediante ato do Presidente do TJRR.

Art. 14. Fica estabelecido o percentual de 20% (vinte por cento) de audiéncias ndo
remuneradas, a serem suportadas pelas camaras privadas de conciliagdo e mediacdo, quando
credenciadas junto ao Poder Judiciario do Estado de Roraima, com o m de atender aos
processos em que deferida a gratuidade da justica, como contrapartida de seu credenciamento.

Art. 15. Fica estabelecido o limite maximo mensal da RMC R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
por mediador judicial e ou conciliador.

Art. 16. Ficam revogadas a Portaria de n. 514, de 8 de maio de 2019 e a Portaria de n. 970, de
31 de outubro de 2019.

Art. 17. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Cristovao Suter
Presidente

Este texto n&o substitui o original publicado no DJe, edigdo 7021, 25.10.2021, pp. 2-7.
(*) Portaria referendada pela Resolucdo TIRR/TP n. 43, de 2021.
(*) Republicada no DJe, edigdo 7022, 22.10.2021, pp. 2-7.
(*) Republicada no DJe, edicdo 7035, 19.11.2021, pp. 4-9.
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ANEXO |

TABELA DE REMUNERACAO

Patamar Basico (Nivel de remuneracédo 1)

MEDIACAO CONCILIACAO
VALOR VALOFS DA VALOFS DA VALOFS DA VALOFS DA
ESTIMADO DA SESSAQO SESSAQO SESSAO SESSAO
CAUSA FRUTIFERA | INFRUTIFERA | FRUTIFERA | INFRUTIFERA
Até R$ 50.000 R$ 60,00 R$ 30,00 RS 30,00 RS 15,00
R$ 50.000,01 a
100.000,00 R$ 70,00 R$ 35,00 R$ 35,00 R$ 17,50
R$ 100.000,01 a
250.000,00 R$ 80,00 R$ 40,00 R$ 40,00 R$ 20,00
R$ 250.000,01 a
500.000,00 R$ 90,00 R$ 45,00 R$ 45,00 R$ 22,50
R$ 500.000,01 a
1.000.000.00 R$ 100,00 R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 25,00
RS 1.000.000,01
a 2.000.000,00 R$ 150,00 R$ 75,00 R$ 75,00 R$ 37,50
R$ 2.000.000,01
2 10.000.000.00 R$ 200,00 R$ 100,00 R$ 100,00 R$ 50,00
Acima de R$
10.000.000,00 R$ 300,00 R$ 150,00 R$ 150,00 R$ 75,00
Patamar Intermediario (Nivel de remuneracao 2)
MEDIAGCAO CONCILIACAO
VALOR VALOR~ DA VALOF\: DA VALOR~ DA VALOR DA
ESTIMADO DA SESSAO SESSAQO SESSAO SESSAO
CAUSA FRUTIFERA | INFRUTIFERA | FRUTIFERA | INFRUTIFERA
Até R$ 50.000 R$ 100,00 R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 25.00
R$ 50.000,01 a
100.000.00 R$ 115,00 R$ 57,50 R$ 57,50 R$ 28,75
R$ 100.000,01 a
250.000,00 R$ 130,00 R$ 65,00 R$ 65,00 R$ 32,50
R$ 250.000.01 a
500.000,00 R$ 150,00 R$ 75,00 R$ 75,00 R$ 37,50
R$ 500.000.01 a
1.000.000,00 R$ 165,00 R$ 82,50 R$ 82,50 RS 41,25
R$ 1.000.000,01
2 2.000.000,00 R$ 250,00 R$ 125,00 R$ 125,00 R$ 62,50
R$ 2.000.000,01
210.000.00000 | R$330,00 R$ 165,00 R$ 165,00 R$ 82,50
Acima de R$
10.000.000,00 R$ 500,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 125,00

Patamar Avancado (Nivel de remuneracéo 3)

MEDIACAO

\ CONCILIACAO
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VALOR VALOR DA VALOR DA VALOR DA VALOR DA
ESTIMADO DA SESSAO SESSAO SESSAO SESSAO
CAUSA FRUTIFERA INFRUTIFERA FRUTIFERA INFRUTIFERA
Até R$ 50.000 R$ 165,00 R$ 82,50 R$ 82,50 R$ 41,25
R$ 50.000,01 a
100.000,00 R$ 190,00 R$ 95,00 R$ 95,00 R$ 47,50
R$ 100.000,01 a
250.000,00 R$ 220,00 R$ 110,00 R$ 110,00 R$ 55,00
R$ 250.000,01 a
500.000,00 R$ 250,00 R$ 125,00 R$ 125,00 R$ 62,50
R$ 500.000,01 a
1.000.000.00 R$ 275,00 R$ 137,50 R$ 137,50 R$ 68,75
R$ 1.000.000,01
2 2.000.000.00 R$ 400,00 R$ 200,00 R$ 200,00 R$ 100,00
R$ 2.000.000,01
2 10.000.000,00 R$ 550,00 R$ 275,00 R$ 275,00 R$ 137,50
Acima de R$
10.000.000,00 R$ 830,00 R$ 415,00 R$ 415,00 R$ 207,50
Patamar Extraordinario (Nivel de remuneracao 4)
MEDIACAO CONCILIACAO
VALOR VALOR DA VALOR DA VALOR DA VALOR DA
ESTIMADO DA SESSAO SESSAO SESSAO SESSAO
CAUSA FRUTIFERA INFRUTIFERA FRUTIFERA INFRUTIFERA
Valor da sesséo
negociado
diretamente com
0
mediador/concili
ador,
independentemen

te do valor da
causa




