L

PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DE RORAIMA

Comissdo Permanente de Legislagcdo
e Jurisprudéncia

RESOLUCAO TJRR/TP N. 22 DE 18 DE JUNHO DE 2025.

Altera a Resolucdo TJRR/TP n. 19, de 16
de agosto de 2023.

O EGREGIO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RORAIMA, em sua
composicao plenaria, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a busca constante da exceléncia, valor sob o qual se sustenta o Tribunal
de Justica do Estado de Roraima, conforme Planejamento Estratégico 2021/2026;

CONSIDERANDO a previséo legal para transformacéo de cargos em comissao e funcdes de
confianca do quadro de pessoal do Tribunal de Justica do Estado de Roraima, desde que nao
importe em aumento de despesa, nos termos do art. 45 da Lei Complementar Estadual n. 227,
de 8 de agosto de 2014, com redacdo dada pela Lei Complementar Estadual n. 249, de 15 de
dezembro de 2016;

CONSIDERANDO que a estrutura organizacional impacta diretamente na eficiéncia do Poder
Judiciario, devendo, para tanto, ser dindmica e alinhada as prioridades institucionais; e

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo SEI/TJRR n. 0010850-
85.2025.8.23.8000,

RESOLVE:

Art. 1° O art. 3° da Resolucdo TJIRR/TP n. 19, de 16 de agosto de 2023, passa a vigorar com
as seguintes alteracdes:

a) 1 (um) Coordenador da Assessoria Juridica (codigo TJ/FC-2);

b) 3 (trés) Assessores Juridicos (codigo TJ/DCA-6);

¢) 1 (um) Assessor Especial (codigo TI/DCA-9);

d) 1 (um) Chefe de Gabinete de Desembargador (codigo TJ/DCA-11);

e) 1 (um) Oficial de Gabinete de Desembargador (codigo TI/DCA-14); e
f) 1 (um) Assistente de Gabinete (cddigo TI/DCA-19).

[..]I” (NR)
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Art. 2° Transformar 10 (dez) cargos em comisséo de Assessor(a) Juridico(a), codigo TJ/DCA-
6, dos Gabinetes dos Desembargadores, em 10 (dez) fungdes de confianca de Coordenador(a)
da Assessoria Juridica, cédigo TJ/FC-2.

Art. 3° Acrescentar a Estrutura de Apoio Direto a Atividade Judicante subordinada a
Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Roraima, o Centro Judiciario de Solucdo de
Conflitos e Cidadania (CEJUSC) de Roraindpolis, subordinado aos Centros Judiciérios de
Solucéo de Conflitos e Cidadania.

Art. 4° Subtrair do Quadro de Pessoal do Poder Judicirio do Estado de Roraima, 1 (um)
cargo em comissdo de Assessor(a) de Gabinete Administrativo, codigo TJ/DCA-16.

Art. 5° Acrescer ao Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de Roraima:

I - 1 (um) cargo em comissdo de Assessor(a) Técnico(a) I, cédigo TI/DCA-13;

I1 -1 (um) cargo em comissao de Gestor(a) de Aten¢do a Saude, codigo TI/DCA-13;
I11 - 1 (um) cargo em comissdo de Assessor(a) Técnico(a) Il, cédigo TI/DCA-14;

IV - 1 (uma) fungdo de confianca de Chefe de Setor, codigo TJ/FC-4;

V - 2 (duas) funcbes Técnicas Especializadas, cddigo TJ/FC-5; e

VI - 1 (uma) Funcdo Técnica de Assessoramento, TJ/FC-6.

Art. 6° O Anexo Il da Resolugdo TIRR/TP n. 19, de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“I..]

Cod. | Orgdo/Unidade Finalidade Area Classificacdo

[..]

14.1.1 | Centro Judiciario | Promover, no ambito da | Apoio direto a | Unidade judiciaria
de Solucdo de | Comarca de Rorainopolis, atividade de primeiro grau
Conflitos e | a adequada resolucdo dos judicante
Cidadania conflitos de interesse por
(CEJUSC) de | meio de mediacdo e
Rorainopolis conciliagéo judicial.

[..]

[...]” (NR)

Art. 7° O Anexo V da Resolugdo TIRR/TP n. 19, de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“I..]

Cadigo Descricéo Quantidade de Total de
Cargos Vagas

[.]
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TJ/DCA-6 Assessor(a) Juridico(a) 107

TJ/DCA-6 [..] 118

[...]

TJ/DCA-13 Assessor(a) Técnico(a) | 39

TJ/DCA-13 [..]

TJ/DCA-13 Gestor(a) de Atencdo a 1 42
Saude

TJ/DCA-14 [..] 85

TJ/DCA-14 Assessor(a) Técnico(a) 1l 72

[...]

TJ/DCA-16 Assessor(a) de Gabinete 19 19
Administrativo

[..]

TOTAL 457

[...]” (NR)

Art. 8° O Anexo VI da Resolucdo TIRR/TP n. 19, de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteracgdes:

“I..]

Cddigo Descricdo Quantidade de Total de Vagas
Cargos

[-]

TJ/FC-2 [...]

TJ/IFC-2 Coordenador(a) da Assessoria 10 17
Juridica

[-]

TJFC-4 Chefe de Setor 57

TJFC-4 [...] 65

TJ/FC-5 Funcdo Técnica Especializada 42 42

TJ/FC-6 Funcéo Técnica de 56 56
Assessoramento

[...]

TOTAL 269

[...]” (NR)

Art. 9° O Anexo VII da Resolugdo TIRR/TP n. 19, de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:
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“I..]

Ref Cadigo Cargo Vinculo Requisitos
[...]
51 | TJ/DCA13 Gestor(a) de Formacdo Superior em Medicina

Atencdo a Saude com habilitacio legal para o
exercicio da profissdo de Meédico,
expedida pelo Conselho Regional de

Medicina - CRM.

[...]” (NR)

Art. 10. O Anexo VIII da Resolucdo TIJRR/TP n. 19, de 2023, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

“..]

Ref. | Cddigo Cargo Vinculo Requisitos
[...]
Chefe de Setor Servidor efetivo com Formacdo Superior e
do CEJUSC de certificacho em conciliagdo ou mediacdo
114 TJ/IFC4 N - A x
Rorainopolis judicial, nos termos da Resolucdo CNJ n.
125/2010.
Coordenador(a)
115 | TJ/IFC2 da . Assessona Formag&o Superior em Direito
Juridica
9,(NR)

Art. 11. O Anexo Xl da Resolucdo TIRR/TP n. 19, de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“I..]

40. GESTOR(A) DE ATENCAO A SAUDE

Participar ativamente de acles institucionais voltados promocdo da salde, incluindo
atividades educativas e preventivas, palestras, oficinas e outras a¢fes tematicas;

Solicitar e/ou avaliar exames complementares nas dependéncias do poder judiciario;

Encaminhar, caso necessario, para a rede publica ou conveniada;

Prestar atendimento médico de carater emergencial a magistrados e servidores, nas
dependéncias do Poder Judiciério.




—
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Art. 12. O Anexo XII da Resolugdo TIRR/TP n. 19, de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“I..]

110. CHEFE DE SETOR DO CEJUSC DE RORAINOPOLIS (TJ/FC-4)

Prestar esclarecimentos aos jurisdicionados sobre o funcionamento e os beneficios dos
métodos autocompositivos, incentivando a adesao as solu¢des consensuais;

Auxiliar juizes e demais servidores na triagem de processos que possam ser encaminhados
para concilia¢gdo ou mediagao, contribuindo para a reducgéo da litigiosidade;

Providenciar os tramites administrativos necessarios apds as sessdes, garantindo a correta
formalizagdo dos acordos homologados e a remessa dos autos ao setor competente;

Receber e atender demandas de advogados, partes e demais interessados, fornecendo
informacgdes sobre a tramitacdo dos processos conciliatérios e as préximas etapas do
procedimento;

Organizar e preparar as salas de conciliagdo e mediacdo, garantindo o ambiente adequado
para a realizacdo das sessdes presenciais ou virtuais;

Alimentar os sistemas eletronicos do Tribunal com a consolidagdo das informacGes das
sessOes realizadas, registrando dados relevantes para fins estatisticos e de controle interno.

Acompanhar e monitorar os indicadores de desempenho da unidade realizando as adequacdes,
orientado pelas diretrizes institucionais vigentes;

Garantir a correta alimentacdo dos sistemas utilizados no setor de modo a resguardar a
correcdo dos dados e relatorios gerenciais;

Contribuir no desenvolvimento de projetos e planos de acdo que porventura estejam
relacionados a atividade do setor;

Manter interlocucdo com a Corregedoria Geral de Justica e o NUPEMEC, propondo
melhorias em normas, sistemas e metodologias, bem como solicitando orientagcdes em casos
de duvidas ou questdes controversas;

Supervisionar a realizacdo das audiéncias, em regime de pauta concentrada ou nao, conforme
as diretrizes do CNJ;

Elaborar relatério mensal de desempenho individualizado dos mediadores/conciliadores,
remunerados ou nado, atuantes no CEJUSC, com indicadores especificos, remetendo-o ao
NUPEMEC;

Remeter ao NUPEMEC os relatorios dos servigos de mediacgdo judicial e conciliagdo, para
fins de elaboracédo de calculos remuneratorios;

Acompanhar as atividades desempenhadas pelos mediadores, conciliadores e estagiarios,
orientando-0s na execucdo de suas atividades.

111. COORDENADOR(A) DA ASSESSORIA JURIDICA (TJ/FC-2)

Coordenar e supervisionar as atividades desempenhadas pelos Assessores Juridicos,
promovendo a uniformidade, qualidade técnica e tempestividade na producdo juridica da
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unidade;

Planejar, organizar e controlar a distribuicdo de demandas juridicas entre os membros da
equipe, assegurando a alocacdo eficiente dos recursos humanos e a observancia dos prazos
legais e regimentais;

Assegurar a conformidade dos pareceres juridicos, minutas de atos normativos, despachos e
demais manifestacdes juridicas com a legislacdo vigente, jurisprudéncia consolidada e
diretrizes institucionais;

Apoiar a alta administracdo do Tribunal na tomada de decisdes estratégicas, prestando
orientacdo juridica qualificada e contribuindo com a anélise de riscos legais e institucionais;

Estabelecer interlocucdo com unidades internas e 6rgaos externos, promovendo o alinhamento
juridicoinstitucional e a integracdo dos trabalhos de interesse do Poder Judiciario;

Acompanhar a tramitacdo de projetos de lei, regulamentos e atos administrativos elaborados
pela unidade, monitorando seu andamento e promovendo 0s ajustes necessarios em
articulagdo com os setores competentes;

Conduzir reunibes técnicas e administrativas com a equipe de assessores juridicos,
promovendo a integragdo, capacita¢do continua e o aperfeicoamento das praticas de trabalho;

Consolidar e atualizar jurisprudéncia e entendimentos juridicos relevantes para a atuacao da
unidade, promovendo a padronizacdo e a seguranca juridica nas manifestacdes emitidas;

Participar da definicdo de metas e indicadores de desempenho da unidade, acompanhando sua
execucao e propondo ajustes estratégicos para 0 cumprimento dos objetivos institucionais;

Fomentar a inovacdo e a melhoria continua dos processos de trabalho, incentivando o uso de
tecnologias, metodologias ageis e a simplificacdo de fluxos, em consonancia com as diretrizes
de gestdo por processos;

Emitir relatérios técnicos e gerenciais sobre as atividades desenvolvidas pela Assessoria
Juridica, subsidiando a tomada de decisdo dos gestores e o planejamento institucional;

Zelar pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia no ambito da atuacdo juridica da unidade.

"(NR)

Art. 13. Aos ocupantes do cargo de Assessor Juridico de 2° grau até a entrada em vigor desta
Resolugdo é assegurada irredutibilidade dos vencimentos, nos termos do art. 37, XV, da
Constituicao Federal.

Art. 14. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Des. Leonardo Cupello
Presidente

Este texto nédo substitui o original publicado no DJe, edicdo 7884, 24.6.2025, pp. 2-7.
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